Zalacznik Nr 1

w sprawie procedury rekrutacji
do przedszkola

z dnia 30/01/2017r.

PROCEDURA

REKRUTACII DZIECI

do Niepublicznego Przedszkola ,,Jagddka” w
Jagodniku

§1
Cel procedury

Zapewnienie naboru dzieci do przedszkola zgodnej z przepisami prawa oraz w
oparciu o zasade powszechnej dostepnosci i jawnosci zasad rekrutacii.

§2

Definicja przedmiotu procedury

1. Rekrutacja dzieci do placowki przedszkolnej to sformalizowany proces naboru
dzieci do przedszkola.

2.Procedura w sprawie rekrutacji opisuje zasady postepowania dotyczgce
przyjmowania dzieci do Niepublicznego Przedszkola ,Jagodka” w Jagodniku. Jest
ona $cisle zwigzana z obowigzujgcymi aktami prawnymi oraz indywidualnymi
potrzebami rodzicow (prawnych opiekundéw) i mozliwosciami placowki.

§3

Przedmiot procedury



1. Wewnatrz przedszkolna procedura rekrutacji dzieci dotyczy dyrektora placowki,
rady pedagogicznej, cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej oraz rodzicow ubiegajgcych sie
o przyjecie swoich dzieci do przedszkola.

2. Dyrektor informuje rodzicéw o zasadach i harmonogramie rekrutacji dzieci do
przedszkola. Ponadto, rodzicow zainteresowanych zapisem dzieci do przedszkola,
zapoznaje z ofertg edukacyjng, udostepnia akty prawne regulujgce prace placowki
oraz bada oczekiwania rodzicéw dotyczgce dziatan przedszkola.

§4

Tok postepowania rekrutacyjnego

1. Rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa sie od 1 lutego do 31 marca.

2. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:

1)Ogtoszenie o rekrutacji dzieci do przedszkola na nastepny rok szkolny —
koniec stycznia

2)Wydawanie i przyjmowanie kart zgtoszen do przedszkola —

od 1 lutego do 31 marca

3)Powotanie Komisji Rekrutacyjnej — marzec.

4)Posiedzenie Przedszkolnej Komisji Rekrutacyjnej — do 04 kwietnia.

5)Tryb odwotawczy od 14 — 18 kwietnia

6) Ogtoszenie wynikow rekrutacji dzieci do przedszkola na dany rok szkolny -
do 11 kwietnia

4.Dyrektor placéwki lub inne osoby odpowiedzialne wskazane przez dyrektora
wydajg i przyjmujg karty zgtoszenia dziecka do przedszkola w terminie wskazanym w
84 niniejszej procedury, dokonujg analizy kart pod wzgledem formalnym i
prowadzonych ewidencje.

§5

Zasady postepowania rekrutacyjnego

1.Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 2,5-4 zamieszkate na terenie
Gminy Cmolas i poza nig (a w przypadku dzieci z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci do 7 lat, gdzie dzieci 6,7-letnie z orzeczeniami powinny
przedstawic opinie o odroczeniu obowigzku szkolnego i otrzymaé pozytywng decyzje
dyrektora).

2. Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa sie raz w roku.

3. Przyjecia dzieci do przedszkola odbywajg sie na podstawie ztozonych przez
rodzicow(prawnych opiekunow dziecka) prawidtowo wypetnionych indywidualnych
.Kart zgtoszeh dziecka do przedszkola”, ktére zawierajg :



1) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL - serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosg;

2) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata, a w przypadku kandydata petnoletniego —
imiona rodzicow;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata, a w przypadku kandydata
petnoletniego — adres miejsca zamieszkania kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicéw kandydata, a w przypadku
kandydata petnoletniego — adres poczty elektronicznej i numer telefonu kandydata, o
ile je posiadajg;

4. W przypadku zgtoszenia wiekszej liczby dzieci niz limit posiadanych miejsc,
Dyrektor Przedszkola wraz z Zarzgdem Stowarzyszenia decyduje o przyjeciu dzieci
zgodnie z kryteriami zawartymi w § 17 statutu przedszkola.

5. Do przedszkola przyjmuje sie kandydatow zamieszkatych na obszarze danej
gminy i poza nig.

W pierwszej kolejnosci przyjmowane sg :

. dzieci czteroletnie,

. dzieci matek lub ojcéw samotnie wychowujgcych dzieci,

. matek lub ojcow, wobec ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci badz catkowitg niezdolnos¢ do pracy albo niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych przepiséw, a takze dzieci z rodzin
zastepczych,

. dzieci juz uczeszczajgce do Niepublicznego Przedszkola w Jagodniku,

. dzieci obojga rodzicow pracujgcych,

. dzieci z rodzin wielodzietnych ( 3 i wiecej dzieci ),

. dzieci niedpetnosprawne, przy zachowaniu zasady, iz rozwoj psychofizyczny osigga
poziom pozwalajgcy na zrozumiatg komunikacje,

. dzieci z terenu gminy Cmolas,

. jezeli sg miejsca, dzieci z innej gminyl.

10. W sytuaciji, gdy wiecej dzieci spetnia powyzsze kryteria, kryterium ostatecznym
jest data i godzina ztozenia Karty.

6.W przypadku, gdy liczba zgtoszonych do przedszkola dzieci jest mniejsza od liczby
miejsc, dyrektor przedszkola moze odstgpi¢ od powotania komisji rekrutacyjnej.

§6

Sklad komisji rekrutacyjnej

1.Sktad osobowy Komisji Rekrutacyjnej powotywany jest corocznie zarzgdzeniem
dyrektora.



2.Przewodniczgcym Komisji jest dyrektor przedszkola.

3.W skfad Przedszkolnej Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

4. Dyrektor przedszkola, jako przewodniczgcy Komisji.

5.Dwochczionkéw zarzgdu stowarzyszenia tj. organu prowadzgcego.

6. O terminie posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej, Dyrektor zawiadamia wszystkich
cztonkoéw, z co najmniej 5-dniowym wyprzedzeniem.

§7

Zadania Komisji Rekrutacyjnej

1.Zapoznanie sie z Procedurg Rekrutacji Dzieci do Przedszkola.

2.Wybranie sposrod cztonkow komisji osoby protokotujgce;.

3.Zapoznanie z wykazem miejsc organizacyjnych w przedszkolu.

4.Zapoznanie z wykazem zgtoszen do przedszkola.

5.Rozpatrywanie przez komisje zgtoszen do przedszkola na podstawie kompletu
dokumentow.

6.Skfadanie podpisow pod Decyzjg Komisji Rekrutacyjnej na wszystkich kartach
zgtoszen

7.Sporzadzanie protokotu z posiedzenia wraz z zatgcznikami:

1)Listg dzieci przyjetych do poszczegdlnych oddziatéw (wg oddziatéw z
zaznaczeniem rocznika).

2)Listg dzieci nieprzyjetych do poszczegdlnych oddziatow.

3)Wykaz wolnych miejsc, o ile beda.

§8

Zasady ogtaszania rekrutacji

1.Rekrutacje ogtasza dyrektor przedszkola w formie pisemnego ogtoszenia na tablicy
informacyjnej przedszkola oraz komunikatu na stronie internetowej przedszkola.
podajac:

1)Kryteria przyjec dzieci

2)Termin sktadania przez rodzicow ,Kart zgtoszen dziecka do przedszkola”.

3)Termin posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej.

4)Termin ogtoszenia listy dzieci przyjetych do przedszkola.

§9

Dokumenty dotyczace rekrutaciji

1. Dokumenty skfadane przez rodzicéw do przedszkola to:

1),Karta zgtoszenia dziecka do przedszkola” — zatgcznik nr 1.

2)W przypadku dzieci niepetnosprawnych do ,Karty zgtoszenia dziecka do
przedszkola” nalezy dotgczyc¢:



a)Orzeczenie o niepetnosprawnosci

b)Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z poradni psychologiczno

— pedagogicznej.

3)W przypadku braku jakiegokolwiek z powyzszych dokumentéw w dniu sktadania
karty, nalezy go dostarczy¢ w ciggu 7 dni, lecz nie p6zniej jak do 31 marca, w
innym przypadku wniosek o przyjecie dziecka moze zosta¢ odrzucony.

Zadania dyrektora przedszkola
1. Wykonanie czynnosci przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjne;j:
1)Wywieszenie ogtoszenia o terminach rekrutaciji.
2)Udostepnienie Procedury rekrutaciji.
3)Wyjasnienie zainteresowanym rodzicom zasad okreslonych w niniejszej
Procedurze.
4)Wydawanie i przyjmowanie ,Kart zgtoszen dziecka do przedszkola” oraz
przyjmowanie innych dokumentéw dostarczanych przez rodzicow.
5)Sprawdzenie dokumentow pod wzgledem formalnym i rzeczowym, ze
szczegoblnym zwrdceniem uwagi na:
a)date urodzenia dziecka,
b)PESEL dziecka,
c)miejsce zameldowania lub/i tymczasowego zamieszkania dziecka,
d)potwierdzenie zatrudnienia rodzicow,
e)telefony kontaktowe,
f)czas pobytu dziecka w przedszkolu zgtoszony przez rodzicéw,
g)wymogi dotyczgce pobytu dziecka w przedszkolu (orzeczenia, opinie
i zaswiadczenia lekarskie),
h)czytelno$¢ zapiséw w karcie i innych dokumentach,
6)Sporzadzenie na posiedzenie Komisji wykazu zgtoszonych dzieci z podziatem na
grupy wiekowe, zawierajgce nastepujgce informacje:

a) nazwiska i imiona dzieci w porzgdku alfabetycznym,
2. Uczestniczenie w pracach Przedszkolnej Komisji Rekrutacyjne;j.
3. Zapoznanie cztonkow Komisji z zasadami rekrutacji dzieci do przedszkola.
4. Kierowanie rozpatrywaniem przez Komisje zgtoszenh dzieci do przedszkola na
podstawie kompletu przygotowanych dokumentow.
5. Nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidtowos$ci sporzgdzania
dokumentacji przez Komisje, a tym:
a)sktadania podpisow przez cztonkéw Komisji,
b)protokotowania posiedzenia w czasie jego trwania,
6. Wywieszenie list dzieci przygotowanych - przyjetych na posiedzeniu Komisji do
wiadomosci rodzicow.
7. Dyrektor udziela informacji o wynikach rekrutacji bezposrednio w przedszkolu lub
telefonicznie po podaniu przez rodzica imienia i nazwiska dziecka oraz numeru
PESEL.



Przepisy koncowe

1.Przez rodzicow rozumie sie réwniez prawnych opiekundw i rodzicow zastepczych.
2.W trakcie roku szkolnego w miare wolnych miejsc w poszczegdlnych grupach
wiekowych, dzieci przyjmowane sg do przedszkola decyzjg dyrektora.

3.W przypadku nieprzyjecia dziecka do przedszkola Komisja Rekrutacyjna ma
obowigzek podania przyczyny odmowy.

4.0d decyzji Komisji Rekrutacyjnej rodzice mogg odwotywac sie do organu
prowadzgcego placowke w terminie od 7 do11 kwietnia wigcznie. Organ
prowadzacy rozpatruje odwotania do 22 kwietnia i 0 decyzji bezzwtocznie
powiadamia dyrektora przedszkola oraz rodzicéw. Decyzja organu prowadzgcego
jest decyzjg ostateczna.

Procedura wchodzi w zycie z dniem .............ccceenvnenen



